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ПЛАН РАБОТЫ ШКОЛЬНОЙ СЛУЖБЫ МЕДИАЦИИ 

на 2026-2027 учебный год 

Основная цель школьной службы медиации - формирование 

благополучного, гуманного и безопасного пространства (среды) для 

полноценного развития и социализации детей и подростков, в том числе при 

возникновении трудных жизненных ситуаций, включая конфликтные. 

Основные задачи: 

 сократить общее количество конфликтных ситуаций, в которые 

вовлекаются дети, а также их остроту; 

 повысить эффективность ведения профилактической и коррекционной 

работы, направленной на снижение проявления асоциального 

поведения учащихся; 

 сократить количество правонарушений, совершаемых 

несовершеннолетними, в том числе повторных; 

 повысить квалификацию работников образовательной организации по 

защите прав и интересов детей; 

 обеспечить открытость в деятельности образовательной организации в 

части защиты прав и интересов детей; 

 создать условия для участия общественности в решении актуальных 

проблем и задач в части профилактики правонарушений 

несовершеннолетних; 

 оптимизировать взаимодействие с органами и учреждениями системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних; 

 оздоровить психологическую обстановку в образовательной 

организации. 



Мероприятия по работе с детьми 

п/п Мероприятия Сроки 

проведения 

Ответственные 

лица 

Отметка о 

выполнении 

1 Информирование 

участников 

образовательного 

процесса о работе 

службы медиации 

через размещение 

актуальной 

информации на стенде 

школы  

Сентябрь  Члены ШСМ  

2 Ознакомление 

обучающихся с 

технологией медиации 

Ноябрь  Члены ШСМ 
 

3 Разрешение 

конфликтов между 

участниками 

образовательного 

процесса с помощью 

процедуры медиации 

По факту 

обращения 

Члены ШСМ 
 

4 Проведение ролевых 

медиативных игр  

По графику 

ЦППС 

Члены ШСМ  

Мероприятия по работе с родителями 

п/п Мероприятия Сроки 

проведения 

Ответственные 

лица 

Отметка о 

выполнении 

1 
Информирование 

родителей о работе 

ШСМ и ознакомление 

с возможностями 

независимой службы 

медиации на базе 

ЦППС,  через 

родительские собрания 

Сентябрь 
Члены ШСМ, 

классные 

руководители 

 

2 
Размещение 

актуальной 

информации о 

деятельности ШСМ на 

сайте школы 

1 раз в 

полугодие 

Зам по ИКТ 
 

 



Мероприятия по работе с педагогическим коллективом  

п/

п 

Мероприятия Сроки 

проведения 

Ответственные 

лица 

Отметка о 

выполнении 

1 Проведение рабочих 

заседаний состава 

ШСМ 

Раз в 

полугодие 

Члены ШСМ  

2 Информационно – 

методическое 

совещание с 

классными 

руководителями о 

деятельности ШСМ 

Август Зам. директора 

по ВР 

 

3 Сотрудничество с 

районной службой 

медиации 

По мере 

необходимос

ти 

Члены ШСМ  

4 Участие в семинарах, 

совещаниях, 

направленных на 

повышение 

квалификации в сфере 

деятельности ШСМ 

По плану 

ЦППС  

Члены ШСМ  
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